1. DOCUMENTACION PARA METROSAFETY

A la empresa contratista adjudicada se le solicitard que presente con anticipacion la siguiente documentacion e informacion para poder dar inicio a los

trabajos.

Todo el personal que se desempefie en el Proyecto debe tener capacitacion de induccién hombre nuevo Metro S.A., la cual se imparte en
la Mutual de Seguridad y se debe enviar el listado de personal con nombre y RUT para que sea agendada, esta induccién considera una
charla de 1 Jornada, la que se realiza solo los viernes de cada semana y tiene cupos limitados.

Matriz IPER (ldentificacién de peligros y evaluacién de Riesgos) validada por Prevenci6n de Riesgos de Metro antes de iniciar los trabajos.

Presentar Procedimientos de trabajos especifico, de trabajo en altura, espacios confinados, etc. y otras tareas criticas, adjuntando evidencia
objetiva que se dieron a conocer a los trabajadores en forma detalla las tareas que pueden y no pueden realizar, validado por Prevencién de
Riesgos de Metro antes de iniciar los trabajos.

Presentar registro firmado por cada trabajador de la instruccién y capacitacién sobre la "Obligacion de Informar los riesgos laborales", en
cumplimiento al Decreto Supremo N° 40, Art. 21, que Aprueba Reglamento sobre Prevencién de Riesgos Profesionales. (De acuerdo al
trabajo a realizar y con registro tangible de que se dio a conocer al personal)

Presentar copia del registro firmado por cada trabajador, que conste la entrega de los implementos de proteccién personal correspondientes
Y su respectiva capacitacion. (No es necesario que sea especifico para la obra a realizar).

Presentar némina del personal, indicando la especialidad a ejecutar y su experiencia profesional.

Debera indicar, en el listado de presentacién de su personal, el organismo administrador de la ley, a la cual tiene afiliados a sus trabajadores
para los efectos del seguro de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales, Ley N° 16.744. Certificado de afiliacién a Mutualidad.

Presentar el Reglamento Interno vy si tiene mas de 10 trabajadores, el Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad (Registro
Presentacion Seremi de Salud e Inspeccién del Trabajo).

Presentar registro (SNS) de Profesional de Prevencién de Riesgos a cargo de los trabajos (Si corresponde).

Conocer y cumplir con todas las disposiciones legales vigentes contenidas en el Cddigo del Trabajo, en la Ley N2 16.744 sobre Accidentes del
Trabajo y Enfermedades Profesionales y en la Ley N° 20.123 de Subcontratacién y DS 76 Aprueba Reglamento para la aplicacién del articulo
66 bis, de la Ley 16.744, sobre la gestién de seguridad y salud en el trabajo, en obras, faenas o servicios..

2. CREDENCIAL DE CONTRATISTA DE METRO S.A.

Para tener un mayor control del personal de la empresa contratista dentro de las estaciones de Metro S.A. se solicitara se entregue previamente el
listado de personal con nombre, RUT y fotografia para gestionar la entrega de credenciales de contratista de Metro S.A.

Se considera ademas entregar la informacién que vincula al trabajador con la empresa, por lo que se solicita el contrato de trabajo y adicionalmente
para trabajadores calificados, certificados y profesionales la entrega de su Curriculum Vitae el cudl debe poseer informacion comprobable de sys
trabajos anteriores y cumplir con lo estipulado en las EETT y Bases Administrativas si procediese.



